
FICHE DE POSTE

In
tulé du poste :  Mécanicien à la CRS 83 CHASSIEU

Domaine fonc
onnel : Interven�on technique et logis�que

Type de poste : Technique et spécialisé

Catégorie statutaire : catégorie C

Corps : ATIOM

Descrip
on du poste

Groupe RIFSEEP : 1

Vos ac
vités principales : 

Réaliser les opéra
ons courantes d’entre
en, de répara
on et de maintenance du parc 

automobile, dans le respect des normes d’hygiène et de sécurité et des procédures qualités.

Réaliser les diagnos
cs techniques des véhicules en vue d’une affecta
on ou d’une mise en 

réforme. 

Rôle d’alerte et de conseils quant aux opéra
ons à accomplir.

Gérer le suivi administra
f des mouvements de stocks, par
ciper aux opéra
ons de stockage des 

produits, matériaux ou objet. Veiller à l’entre
en des matériels mis à disposi
on des  agents.

Suivre  et renseigner l’applica
on « WIN transport ».

Ac
vités annexes ponctuelles : Aider les services dans les domaines de la manuten
on : 

déplacement de mobiliers, d’objet volumineux, marchandises. 

Descrip
f du profil recherché

Vos compétences principales mises en œuvre (listes déroulantes)

Connaissances techniques

Connaître l'environnement professionnel

niveau pra�que

requis

Avoir des compétences manuelles

niveau pra�que

requis

 Savoir-faire

Savoir s'organiser



niveau pra�que

requis

Savoir analyser

niveau pra�que

requis

 Savoir travailler en équipe

niveau pra�que 

à aquérir

 Savoir-être 

savoir s'adapter

niveau pra�que

requis

 Faire preuve de rigueur et de méthode

niveau pra�que

requis

 Vos perspec
ves : Evolu�on dans le corps des personnels techniques

Condi
ons par
culières d’exercice

Spécificités du poste / Contraintes / Sujé
ons : 

respect des normes d’hygiène et de sécurité – Disponibilité – Polyvalence – Titulaire du permis B et

d’un diplôme et ou formation en rapport avec le domaine d’activité.

Possibilité d’accompagner l’unité en déplacement pour une aide logistique sur le site.

Port de charges lourdes - 

Horaires hebdomadaires : 40h30 

Congés : 25 CA + 29 ARTT

IJAT : 45,32 € BRUT /jour

Rémunération : Début de carrière - Indice 367 – 1806,66€ brut 

 Fin de carrière - Indice 478 – 2353,09€ brut

Qui contacter ? Indiquer les coordonnées ou adresse mail des personnes à contacter

CRS 83 – crs83-garage-dzlyon-dccrs@interieur.gouv.fr

Secrétariat : 04 51 30 17 25

Temps plein :      Oui       Non 



Informa
ons complémentaires

Localisa
on administra
ve et géographique / Affecta
on : 

CRS 83 CHASSIEU – 10, route de Lyon – 69680 CHASSIEU 

Télétravail possible :      Oui       Non 

Management : Oui       Non 


